
DÉMARCHE RSE  
DE LA BRANCHE

UNE APPROCHE DE 
PERFORMANCE GLOBALE 

INDUSTRIELLE



UNE APPROCHE DE PERFORMANCE 
GLOBALE INDUSTRIELLE INNOVANTE, 
PRAGMATIQUE ET PRO-INDUSTRIELLE

Un levier de compétitivité : obtention des marchés 
publics et privés

Un levier d’attractivité : contribution à une économie 
durable sur le plan social, sociétal et environnemental

La RSE est une opportunité pour…

Formaliser et piloter un projet d’entreprise avec une vision à long 
terme et des axes stratégiques ;
Motiver les collaborateurs : donner du « sens » au travail ;
Connaître ses forces, valoriser « ce que l’on fait de bien » et se 
rendre attractifs pour les parties prenantes externes (les talents, 
les banquiers, les clients, …) ;
Connaître ses faiblesses et définir une stratégie de gestion des 
risques ;
Interagir avec son écosystème industriel et territorial (fournisseurs, 
ressources, écoles, …) 

FAIRE DE LA RSE UN AVANTAGE COMPÉTITIF 
ET UN FACTEUR D’ATTRACTIVITÉ
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ÉVALUATION  
RSE NIVEAU 1

Délivrance d’une charte 
d’engagement RSE de 
l’entreprise

Signée par le GIM et 
l’UIMM 

Valable 2 ans

À valoriser auprès 
des parties 
prenantes internes 
et externes
(salariés, clients, 
fournisseurs,  
banques, …)

•	 Gouvernance & Stratégie 
•	 Social & Ressources Humaines 
•	 Développement, produits, marchés & services 
•	 Production & impact environnemental 
•	 Ecosystème de l’entreprise 

Évaluation basée sur 5 approches qui s’inscrivent dans 
la gestion de l’entreprise 

SYNTHÈSE DE 
L’ÉVALUATION  
REMISE AU  
DIRIGEANT

•	 Points forts
•	 Points de 

vigilance
•	 Pistes d’actions 

prioritaires



NOUS JOINDRE

34, Avenue Charles de Gaulle
92523 Neuilly-sur-Seine CEDEX

01 41 92 35 00

contact@gim-idf.fr

www.gim-idf.fr
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2.

3.

CONDITIONS D’ÉLIGIBILITÉ

Être une entreprise  
adhérente au GIM

Être une TPE/PME

Réserver une  
1/2 journée pour 
le diagnostic 

Pour plus d’information, contactez la Direction des Relations 
Adhérents : relations-adherents@gim-idf.fr


