
P I L O T E R

GESTION ET 
MAÎTRISE DE 

L ’ÉNERGIE



L’AMBITION D’ORACE

« Accélérer la transition énergétique pour les entreprises. »

Notre rôle ? 

FACILITATEUR DE 
VOTRE PROJET ÉNERGIE



RÉSEAU ORACE

« De l’énergie maîtrisée pour une économie décarbonée, à vos côtés. »

Une équipe dynamique



GESTION ET 
MAÎTRISE DE 
L’ÉNERGIE

Maîtriser et réduire 
votre consommation 
énergétique



LA MAÎTRISE DE L’ÉNERGIE

Energie 
gaspillée

Énergie 
utilisée

Énergie 
utilisée

Efficacité 
énergétique

Utilisation rationnelle 
de l’énergie

Investissements 
techniques

Par « efficacité énergétique », on entend globalement 
une meilleure utilisation de l’énergie pour un même service rendu.

Énergie 
utilisée

Efficacité 
énergétique



PRINCIPE DE LA MAÎTRISE DE L’ÉNERGIE

€ kWh CO2

• Rénovation
• Maintenance
• Organisation
• Sensibilisation



PRÉPARER 
ET METTRE EN 

ŒUVRE 
SA FEUILLE DE 

ROUTE ÉNERGIE



LE BESOIN DE L’ENTREPRISE ET SON CONTEXTE

Ce que souhaite l’entreprise

Ce qu’elle risque de faire sans compétences

Ce qu’elle peut faire de durable en étant 
accompagnée



QUELLE APPROCHE POUR QUEL PROJET ?

UNE MOTIVATION,
UNE AMBITION

Pour donner un 

sens au projet

UNE MÉTHODE

Pour piloter le 

projet et manager 

l’énergie en 

autonomie

DES CONNAISSANCES

Pour observer et 

comprendre le 

profil énergétique 

de l’entreprise

DU TEMPS

Pour investir 

durablement dans 

la stratégie de 

l’entreprise

1 2 3 4



Avant de réaliser une démarche MDE, il est indispensable de faire un 
état des lieux de l’existant. Cela permet de s’appuyer sur des constats.

Généralités : Référencement des contraintes 
et énergies disponibles et contractualisées

Evaluation des flux d’énergie face aux 
cibles de conseils 

QUELLE APPROCHE POUR QUEL PROJET ?



CYCLE DE VIE D’UN PROJET

Un projet se décompose donc en PHASES dont 
l’ensemble constitue le cycle de vie du projet. 

Chaque phase se concrétise par l ’élaboration 
d’un ou de plusieurs produits ou livrables.

Elles se terminent par une revue portant à la fois 
sur ces livrables et sur la performance du projet.

Le suivi du projet est effectué lors de comités de 
pilotage et de projet

LES 4 PHASES TECHNIQUES D’UN PROJET  
(CYCLE DE VIE GÉNÉRIQUE)

PHASE I : DEFINIR

PHASE 2 : PLANIFIER

PHASE 3 : METTRE EN ŒUVRE

PHASE 4 : CONCLURE



DÉFINIR LE PROJET

QUELLE EST LA SITUATION ACTUELLE ?

OÙ VOULONS-NOUS ALLER ?
QUE VOULONS NOUS FAIRE ?

COMMENT « VENDRE » LE PROJET ET 
OBTENIR L’ADHÉSION?

COMBIEN CELA PEUT-IL RAPPORTER ?
…ET COÛTER ?

COMMENT ALLONS-NOUS NOUS 
ORGANISER?

COMMENT ALLONS-NOUS Y ALLER ?
QUELLE EST LA MEILLEURE FAÇON ..?

ANALYSE PRÉLIMINAIRE 
DE LA SITUATION

COMMUNICATION

DÉFINITION DES OBJECTIFS 
DU PROJET

CHOIX DE LA DÉMARCHE 
DE TRAVAIL

ORGANISATION DU PROJET

ÉVALUATION PREVISIONNELLE 
DES ENJEUX

1
2
3
4
5
6



RÉALISER UN 
POINT ÉNERGIE

VOUS ACCOMPAGNER 
DANS LA RÉDACTION DE 
VOTRE FEUILLE DE ROUTE



MATURITÉ ÉNERGÉTIQUE

UTILISATION DU FLASH’DIAG ÉNERGIE

OBJECTIFS Testez votre profil énergétique !

POINTS 
D’ANALYSE

LIVRABLE

2 mn pour identifier : 
• vos engagements, 
• vos réalisations,
• vos points d’améliorations

10 points abordés pour 
développer des économies 
d’énergie:
• Consommations
• Mesures
• Entretien

• Inventaire
• Compétences
• Etat des lieux

1 Rapport instantané avec 10 
actions :
• À mettre en œuvre
• À améliorer
• À investir



DEVELOPPER SES COMPETENCES ET CONNAISSANCES



POINT ÉNERGIE

Le point énergie c’est quoi ? 

Pour quels objectifs ? 

Bilan énergétique de vos consommation sur une année calendaire.

Capitaliser les données de consommation et sortir une 
infographie personnalisée.

• Année de référence et année n+
• Utiliser d’Eval’lite
• Faire un point actions réalisées
• Faire un point actions à venir
• Créer ou mettre à jour la feuille de route énergie
• Mettre en avant les aides permettant de financer de l’action
• Rappel programme d’animations, …



ADHÉRER

ENGAGER UNE DÉMARCHE

P A C K ’ É N E R G I E

LES CHARGÉS DE PROJET ÉNERGIE ORACE

S’IMPLIQUER DANS 
UNE DEMARCHE

A C T I V ’ T E R T I A I R E A C T I V ’ E N E R G I E

LES EXPERTS ÉNERGIE



Programme Pack’énergie

M e t t r e  e n  œ u v r e  u n e  d é m a r c h e   
s t r u c t u r é e  d ’ é c o n o m i e s  d ’ é n e r g i e

M o n t e r  e n  c o m p é t e n c e s  s u r  l a  t h é m a t i q u e  
E n e r g i e  e n  e n t r e p r i s e

C o n s t r u i r e  e t  r é a l i s e r  u n  p l a n  d ’ a c t i o n s  
g r â c e  à  l ’ o u t i l  E v a l ’ E n e r g i e

R é d u i r e  l a  c o n s o m m a t i o n  d ’ é n e r g i e  d e  
v o t r e  e n t r e p r i s e  d e  5 %

Objectifs: 



Suivez nous sur les réseaux

RETROUVEZ 
NOS PRODUITS 

ET SERVICES SUR 

ORACE.FR



MERCI
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